ETIKOS KODEKSAS

Futbolas — daugiau nei zaidimas. Tai — socialinis reiskinys, todél tiek aikstéje, tiek uz jos riby turime laikytis tam tikry elgesio taisykliy.
Tam, kad kiekvienas Zinoty, kas yra tinkamas elgesys, bendravimas, ir yra skirtas Etikos kodeksas.

Futbolo mokykla ,Naujoji karta“ Etikos kodeksas — tai rekomendacijy, paremty pagal geriausias praktikas (FIFA, UEFA),
rinkinys, skirtas visai bendruomenei:

Futbolininkams;
Treneriams;

Téveliams;

Partneriams ir Réméjams.
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Kodekso tikslas — bendruomenéje ir uz jos riby puoseléti etiska elgesio, bendravimo vertybiy sistema, kuri nukreipty tinkama linkme ir
padéty uztikrinti, kad kiekvienas narys jaustysi gerbiamas ir orus.

» T11IKIUOSI, jog Sis etikos kodeksas padés sukurti palaikancig, draugiskq ir
tinkamg aplinkq, kurioje gerai ir saugiai jausis kiekvienas futbolo mokyklos
narys*,

g ZENKIME PIRMUS ZINGSNIUS FUTBOLE KARTU!




1. ETIKOS KODEKSAS FUTBOLININKAMS

Futbolas apima ne tik elgesj komandoje, bet ir santykius su varzovais, teis€jais, treneriais bei téveliais.

1.1. Saziningumas. Tick aikstéje, tiek uz jos riby bak saziningas: laikykis saziningo zaidimo (angl. fair play),
nesimuliuok, nesukc¢iauk. Niekada nesistenk pakenkti varzovui (tiek veiksmu, tiek zodziu).

1.2. Pagarba. Atmink, kad turi gerbti ne tik savo komandos draugus, trenerius, bet ir varzovus bei teiséjus. Nesigincyk
su teis¢jais, pagarbiai elkis su varzovais. Visada stenkis iSlaikyti Saltg prota ir nepasiduoti emocijomis. Jei visgi jos
prasiverzia — visada atsiprasyk, paduok ranka. Po kiekvieny rungtyniy visada padékok varzovams, teis¢jams, paspausk
rankas.

1.3. Supratimas. Pagarbus elgesys su treneriais ir komandos draugais — yra komandos pagrindas. Nekaltink draugy
deél pralaimejimo, kaip tik stenkis padéti ir paguosti, jei komandos draugui kazkas nepavyko. Suprask, padék ir pasitlyk
palaikyma.

1.4. DraugiSkumas. Atmink, kad pagarbts ir grazas santykiai svarbu ir uz aikstelés riby. Visada buk draugiskas,
malonus savo komandos draugams, bendrauk graziai su varzovais.

1.5. Atsakomybés prisiémimas. Visi esame zmongs ir klystame, taciau svarbiausia yra pripazinti savo klaidas ir i$
juy mokytis. Jei nepavyko susilaikyti ir jzeidei varzova/komandos drauga/trenerj/teiséja, visada priisimk atsakomybe ir
atsiprasyk.

1.6. Zaidimo dZiaugsmas. Ir svarbiausia atsimink — futbolas yra sukurtas tam, kad zmonéms teiktu dziaugsmg ir
teigiamas emocijas. Galbit ne viskas seksis taip, kaip noréjai ar planavai, ne visada pavyks padaryti ko prasé treneris ar
ko noréjo téveliai. Taciau svarbiausia — mokék mégautis zaidimu, buvimu komandoje.

1.7. Mokéjimas pralaimeéti ir laiméti. Laimé¢jimas — puikus jausmas, taciau atmink, kad kazkam tai reiskia
pralaiméjimg. Dziaukis, taciau nepaniekink, nesiSaipyk i§ varzovy, visada padékok uz kova. Pralaiméjima priimti taip
pat reikia oriai. Atsimink, kad pralaiméjimai mus ugdo, padeda augti ir pasiekti pergaliy.
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2. ETIKOS KODEKSAS TRENERIAMS

2.1. Saugumas. Kiekvienas vaikas turi jaustis saugus, isklausytas ir priimtas. Sukurkite saugia aplinka (ne
tik fiziniu, bet ir psichologiniu aspektu).

ISvykose, stovyklose turite suprasti, kad esate atsakingas uz vaikus ir jy sauguma. Jei manote, kad nepavyks
viskuo pasirtpinti — kreipkités pagalbos i tévus, administracija.

Ne maziau svarbu yra teigiamos atmosferos komandos viduje sukiirimas. Stenkités, kad kiekvienas vaikas
jaustysi priimtas, saugus, iSklausytas ir vertinamas.

2.2. Smagumas ir tobuléjimas. Atminkite, kad rezultatai néra svarbesni uz vaiky dziaugsma aiksteléje. Vaikai
turi jaustis laimingi zaisdami, kad tobuléty, iSmokty kazko naujo. Stenkités juos skatinti eiti tolyn, neakcentuokite
tik rezultaty. ISkelkite tik tokius tikslus, kurie atitikty zaidéjy, komandos lygj, kurie motyvuoty ir vesty j priekj.
Nekelkite nejvykdomy tiksly ar uzduociy.

2.3. Saziningo Zaidimo (angl. fair play) principy jdiegimas. Nuo Jisy moralés, elgesio normy priklausys
vaiky pozitris ir elgesys aikstéje. Nesielkite nesaziningai, nemokykite vaiky simuliuoti, dél rezultato neitraukite |
sudétj vyresniy vaiky. Diekite vaikams saziningo zaidimo principus, skatinkite visada elgtis garbingai, gerbti
varzovus, trenerius, teis¢jus. Bikite jiems pavyzdziu.

2.4. RysSys su vaikais. Vaikams esate vienas svarbiausiy asmeny po tévy. Atminkite tai ir kurkite pasitikéjimu,
pagarba kurtus santykius su kiekvienu vaiku. Taip, vaiky daug ir skirti laiko individualiai labai yra sunku, taciau
svarbu ne kiekybé, o kokybé — kartais keletas minuciy nuoSirdaus démesio vaikau suteiks labai daug
motyvacijos ir jkvéps. Pasistenkite biti jiems autoritetu.

2.5. RySys su tévais. ISlaikykite draugiSkus ir pagarbius santykius su tévais. Raskite laiko atsakyti i jy
klausimus, paaiskinkite, tac¢iau neleiskite kistis ir paaiskinkite, kur yra riba. Vertinkite entuziastingus tévus,
jtraukite juos j komandos gyvenima, leiskite jiems padéti (palydéti, nuvezti ir pan.).

2.6. Rysys su kolegomis. Bikite atviras, dalinkités geriausiomis praktikomis su kolegomis, padékite vieni
kitiems.

2.7. Palaikymas ir paskatinimas. Visada palaikykite savo auklétinius. Nepaisant rezultaty, pagirkite
teigiamus jy zaidimo, elgesio aspektus, parodykite palaikymga ir skatinkite juos eiti pirmyn. Kiekvienas palaikymo
zo0dis suteiks jiems papildomos motyvacijos.

Vaikas verkia, pyksta? Butinai atsiliepkite i jo emocijas, parodykite démes;j ir nepalikite vieno.

2.8. Konstruktyvi kritika. Kalbekités su vaikais apie jy klaidas, taciau kritika pasistenkite iSsakyti ramiai, be
emocijy, konstruktyviai. Pasinaudokite vienu psichologiniu ,,sumustinio principu: pagirkite vaikg uz teigiamus
dalykus, konstruktyviai iSsakykite kritika, paskui vel pagirkite — taip vaikui atmintyje liks pozityviis dalykai, o
kritika jy neuzgos. Jokiu buidu nesaukite ar kitaip nerodykite savo nepasitenkinimo.

2.9. Netolerancija neigiamiems dalykais. Netoleruokite negarbingo auklétiniy
elgesio, neleiskite netinkamai elgtis ir tévams. Nebijokite kreiptis |
administracija, kad Jums padéty iSspresti problemas.

2.10. Bukite lyderiu. Nebijokite jsikisti, jei matote nederama tévy, vaiky elgesj,
parodykite ribas. Jei reikia kreipkités pagalbos. Visada savo pavyzdziu rodykite
teigiama pavyzdj tiek aikstéje, tiek uz jos riby.

2.11. Raskite laiko sau. Trenerio darbas — iSties nelengvas, apimantis daug
atsakomybiy todél visada raskite laiko sau. Pailsékite, atsiribokite jei reikia,
uzsiimkite Kita veikla. Pailséjes, linksmas ir motyvuotas treneris — garantas, kad
komandoje vyraus draugiska ir pagarbi aplinka.



3. ETIKOS KODEKSAS TEVELIAMS

Mieli téveliai, nuo jusy elgesio, pozitrio priklauso kaip jausis ir elgsis Jusy vaikas aikStéje ir uz jos riby, tad
visada praSome pirmiausia patiems biti tinkamu pavyzdziu savo vaikams.

3.1. Leiskite vaikui dziaugtis ir meégautis. Visi turime lukes¢iy vaikams, norime, kad jiems sektysi kuo
geriau, taciau atsiminkite, kad pirmiausia vaikas turi jausti dziaugsma zaisdamas, mégautis futbolu. Tik po to
atsiras tokie dalykai kaip disciplina, rezultatai. Pasistenkite vaikui neuzkrauti per dideliy ltikes¢iy.

3. 2. Tinkamas pavyzdys. Vaikai stebi Jasy elgesj ir ji kartoja. Todél visada stenkités rodyti pagarby elges;:
niekada neSaukite ant teiséjy, kitos komandos zaidéjy, tévy. Jei nepavyko susilaikyti — batinai atsiprasykite.
Deramo elgesio pavyzdj rodykite ir namuose.

3.3. Gerbkite trenerj ir nesikiskite. Jusy vaikg treniruoja profesionalai, zinantys kaip dirbti su vaikais.
Pasitikékite treneriais ir tiesiog leiskite jiems dirbti savo darba. Jei turite klausimy — biitinai uzduokite, taciau
nesikiskite ] ugdymo procesa, neprimeskite savo nuomonés. Jei treneris nenori, kad tévai dalyvauty treniruotése
— priimkite §j sprendimg ir jo laikykités. Atminkite, kad treneriai turi galybe uzduociy: ne tik treniruoti Jasy ir
kitus vaikus, bet lipdyti komanda, zitréti, kad ji sugebéty zaisti, todél tik jis turi spresti kas, kur ir kiek turi
Zaisti. Jas matote tik savo vaika, 0 treneris turi matyti visa komanda ir kiekviena jos narj atskirai.

3.4. Geriausias dalykas - palaikymas. Visada palaikykite vaika, o kritikg iSsakykite Svelniai,
konstruktyviai. Pasinaudokite vienu psichologiniu ,,sumustinio principu: pagirkite vaika uz teigiamus dalykus,
konstruktyviai issakykite kritika, paskui vel pagirkite — taip vaikui atmintyje liks pozityvas dalykai, o kritika jy
neuzgos.

3.5. Elgesys rungtyniu metu. Atminkite, kad esate svecias, todel elkités pagarbiai. Jusy vaikas turi klausyti
treneriy, teiséjy, o ne Jusy, todel pasistenkite nesikisti j zaidima, leisti vaikui paciam priimti sprendimus. Jokiu
biidu nebeékite j aikste aiskintis santykiy ar kistis. Visada pagarbiai elkités su teis¢jas ir varzovy tévais

— juk jie taip pat labai iSgyvena dél savo vaiky. Niekada nesisaipykite i§ pralaiméjusios komandos, atminkite,
kad kita karta pralaiméjusiyjy vietoje gali buti Jusy vaikas.

Jokio rikymo, alkoholiniy gérimy vartojimo — toks elgesys grieztai draudziamas.

3.6. Skatinimo nebus niekada per daug. Net jei ir nepasiseke, pagirkite savo vaika uz pastangas ir jdeta
darba.

3.7. Rezultatai - dar ne viskas. Kaip ir pazymiai mokykloje, taip ir rezultatai futbole ne viska parodo.
Nereikalaukite i§ vaiko rezultaty, nekalbékite tik apie juos, akcentuokite procesa, mokymasi, tobuléjima kasdien
— juk mokymasis kazko naujo, tobuléjimas yra svarbiausia.

3.8. Psichologiné vaiko sveikata. Atminkite, kad ne tik fizing¢, bet ir psichologiné vaiko savijauta, sveikata yra
labai svarbu. Rupinkités ja nuolatos leisdami ir skatindami vaika iSsipasakoti. Atrodo toks mazas, bet is tiesy
reik8mingas dalykas. Domekités, paklauskite kaip sekési mokykloje, treniruotése, kas jam patiko ar nepatiko.
Kalbekites apie viska.
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4. ETIKOS KODEKSAS PARTNERIAMS ir REMEJAMS

4.1. Saziningas ir pagarbus elgesys. [ savo partneriy ir réméjy tikimés pagarbaus, saziningo elgesio bei
bendradarbiavimo. Tikimés, kad miisy partneriai tiek versle, tiek gyvenime vadovaujasi aukStomis moralinémis
normomis.

4.2. Tinkamas jsipareigojimy vykdymas. Tikimés abipusiSkai tinkamo ir saZiningo jsipareigojimy

vykdymo.

Tvirtinu:

Futbolo mokyklos VVadovas - Treneris

KARTU GALIME PASIEKTI DAUGIAU.




